
 

 SOCPA الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 0/6                                                           لجنة الاختباراتلائحة     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لائحة

 لجنـة الاختبــارات
 

 

 الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين
 

 

 

 

 

 

 

افق 29/06/1414وتاريخ  4/2رقم المعتمدة بقرار مجلس إدارة الهيئة   هـ12/12/1993هـ المو

افق 01/03/1444وتاريخ  3/1والمعدلة بقرار اللجنة التنفيذية لمجلس إدارة الهيئة رقم   م27/09/2022هـ المو



 

 SOCPA الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 1/6                                                           لجنة الاختباراتلائحة     

 

 الاختبارات لجنة لائحة
 
 

 :التعاريف :المادة الأولى

، مدددالق يقددد  ممدددال مددد  م  ددداالمعددداالم المو دددحة  فدددذ  دددئح ال ئحدددة التاليدددة مينمدددا وردتبالكلمدددات والعبدددارات يقصددد    

 :ذلك السياق غير

 

 :المادة الثانية: الهدف من هذه اللائحة

 ا ددهي  اليجنددة، م دد ا ها ومهامهددا، ومهددال 
ف
إن الهدد م مدده  ددئح ال ئحددة  ددو  ح يدد  إنددار ممدد  اليجنددة مت،ددمنا

 .يةالمهن الاختباراتو طوير قوام  إم اد بالإضا ة إلى إجراءات  والأم،اء وممين اليجنة رئيس اليجنة

 

و ددداري   59رقددق ل  الصدددادر بالمرسددول الملكددلم مهنددة المحاسددبة والمراجعددة  نظددال  :النظـــــــام

 .ه ولائحته التنفيئية1442 07 27

 .للمراجعين والمحاسبينالهيئة السعودية  :الهيئـــــــة

 .للمراجعين والمحاسبينسعودية مجلس إدارة الهيئة ال :المجلــــــس

 لجنة الاختبارات. :اللجنـــــــة

 .للمراجعين والمحاسبينرئيس مجلس إدارة الهيئة السعودية  :رئيس المجلــس

 الإدارة التنفيئية للهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين إدارة الهيئة:

 .اجعين والمحاسبينللمر للهيئة السعودية  الرئيس التنفيئي :الرئيس التنفيذي

الدددئي يكلدددن ب ماندددة  للمدددراجعين والمحاسدددبينمحددد  مدددوهفلم الهيئدددة السدددعودية  :أمين اللجنــــة

 اليجنة.

لقيددداه مهدددارات ومعدددارم وقددد رات فدددذ  التدددع اعقددد  ا الهيئدددةالمهنيدددة الاختبدددارات  :المهنية الاختبــــارات

 .إح ى مجالات المهنة

نح مددددده مجلدددددس الإدارة لمددددده اجتدددددا  متطلبدددددات الاختبدددددارات ال دددددهادات التدددددع  مددددد الشهادات المهنية:

 المهنية.

 رئيس اليجنة. الرئيس:رئيس اللجنة أو 

 م،و لجنة الاختبارات، وي ار لهق مجتمعين بالأم،اء  مم،اء اليجنة. العضو/ عضو اللجنة:
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 :أهداف ومهام اللجنة: الثالثةالمادة 

 :الأهــداف  -1

مه حيث المعر ة  الهيئة التع  نظمها الاختبارات المهنيةقياه كفاءة الأ راد الئيه يرغبون فذ اجتيا  

وم ى إدراك المسؤولية المهنية والصفات السلوكية التع يتعين  ،والق رة ملى  طبيقها بمهارة ،النظرية

 ب ا. ذحلالت

 :مهام اللجنة  -2

التع  هف   طوير مستوى التعليق والت ريب المهنع  المهنية و طوير القوام  العامة ل ختبارات إم اد 1 2

 .ل متماد للمجلس ب  ن اور ع التوصيات الع قة بمهنة المحاسبة والمراجعة ذو 

 .و قويمها ملى وضع و نفيئ الاختبارات الإشرام 2 2

 .مي   نفيئ ا ختبارات المهنية وموالالخطة السنوية امتماد  3 2

وذلك و قا  الاختباراتتطوير قوام  مسئلة ب الإدارة التنفيئية المتعلقة إجراءات ومممال  قويق 4 2

 مه المجلس. ةختبار ذو الع قة والمعتم للقوام  العامة ل  

و قا المهنية  منح ال هاداتببتوصية امتماد نتائج الاختبارات التع ا رم ملي ا اليجنة والر ع  5 2

 .مه المجلس ةللقوام  العامة ل ختبار ذو الع قة والمعتم 

مه غير خريجذ اقسال المحاسبة  المهنية الهيئة لاختباراتالمتطلبات التع يتعين ملى المتق مين   ح ي  6 2

 .ل ختبارفذ الجامعات الو اء ب ا ك رط للتق ل 

 واقتراح التوصيات ال  مة لتطوير ا. المهنية تعلقة بتطوير الاختباراتدراسة الاقتراحات الم 7 2

المتق مين ل ختبارات المهنية وإقرار فذ المخالفات التع ق   قع مه بع  إجراء التحقيقات ال  مة  8 2

 العقوبة الم ئمة و ق ال ئحة المعتم ة لمخالفات الاختبارات المهنية.

لممارسة المهال التع  ح د ا اليجنة  -حسب الحاجة-  اخ  اليجنة مو خارجهالجان  رمية مه د  كويه 9 2

 المجلس. المعتم ة مهفذ إنار اللوائح والإجراءات 

إم اد ملى الإشرام مه مم،اء اليجنة مو خارجها للقيال ب بمختصينملما دمت الحاجة  الاستعانة 10 2

 .لتصحيح ومممال او نفيئ ا  الاختبارات نماذج

 .والرد ملي ا والمتعلقة بعم  اليجنة الهيئة إلى رد  التعستفسارات الا  دراسة 11 2

حال إلىذات الع قة بطبيعة مم  اليجنة  النظر فذ المواضيع 12 2
ُ
للنظر  المجلساليجنة مه قب   والتع  

  ي ا.
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 أعضاء اللجنة:: الرابعةالمادة 

 :تشكيل اللجنة  -1

الا تمال والاختصاص بمهنة المحاسبة والمراجعة ي مه ذو  اءمم، سبعة إلى خمسةمه  ت ك  اليجنة 

 :التالية الفئاتمه 

 الجهات الحكومية. موهفلم 1 1

  يئة الت ريس. مم،اء 2 1

 .الأساسيين الهيئة مم،اء 3 1

 القطاع الخاص.فذ  العاملين 4 1

 . %40ولا يزي  مه  %10يجنة مه الفذ   ئة  م  يبحيث لا يق   مث

 :عفاء أعضاء اللجنة ومدة عضويتهمتعيين أو إ -2

 ث ثوذلك لم ة  والمكا آت ملى  وصية مه لجنة الترشيحات يعين المجلس مم،اء اليجنة بناءف  1 2

، ويجو  إمادة اعيين الع،و فذ اليجنة ل ورة ثانية شريطة من لا يستمر الع،و لأكثر مه سنوات

رة خ مة م،و شغر منصبه فذ اليجنة دور ين متتاليتين. ويعتبر الع،و الئي يعين لمواصلة  ت

 خ ل لفترة دورة ماملة. ق  مو العجز مو الإمفاء نلب الإمفاءبسبب الو اة مو 

  ملى  وصية مه لجنة الترشيحات والمكا آت بناءف  يعين المجلس ،من  إمفاء الع،و 2 2
ف
  م،وا

ف
 آخرا

 انت ت م،ويته.مه نفس  ئة الع،و الئي وينبغذ من يكون ل غ  المنصب ال اغر فذ اليجنة 

 يجو  إمفاء مي م،و مه مم،اء اليجنة بقرار مه المجلس فذ الحالات التالية: 3 2

 نلب الع،و إمفاءح مه م،وية اليجنة. -

-  
ف
ب   ام  سوء استخ ال الع،و لمنصبه فذ اليجنة مو سوء التصرم الئي يعتبرح المجلس م،را

 بصفة خاصة. المهنة بصفة مامة واليجنةاليجنة مو الهيئة مو وسمعة 

 متتالية مو خمسة اجتمامات متفرقة خ ل السنة. تث ثة اجتمامااغيب الع،و مه ح،ور  -

 فذ اليجنة.  -
ف
 انتفاء الصفة الامتبارية للع،و والتع مين بموجب ا م،وا

 :واجبات عضو اللجنة -3

ومليه يطرح مه مواضيع  موبالحياد والموضومية فذ م  ما يمارسه مه مممال داخ  اليجنة  الالتزال 1 3

 من يمتنع مه إثارة مي موضوع ممال اليجنة يتعلق بمصيحة خاصة مو يتعارض مع مصيحة مامة.

اليجنة ولجان ا الفرمية وملى الع،و الئي يطرم ما يستوجب غيابه  اجتماماتفذ ح،ور  الانتظال 2 3

بئلك. ولا يجو  و ممين اليجنة ماليجنة مو لجان ا الفرمية من يخطر رئيس اليجنة  اجتماماتمه مح  

 يجنة قب  ختامها إلا بإذن مه رئيس اليجنة. ويجو  للع،ول مي اجتماعللع،و الانصرام ن ائيا مه 

ملى من  كون الم ارمات  التواص  الإلهتروالممه خ ل مو لجان ا الفرمية  اليجنة اجتماعالم اركة فذ 
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التع لا  الاجتماماتوفذ  الحاجة هما  قت،يو ق  بموا قة الرئيس التواص  الإلهتروالممه خ ل 

 اعرض  ي ا  قارير مو معلومات سرية.

والبيانات والمعلومات يلتزل الأم،اء بالمحا ظة ملى سريّة مممال وبيانات ومعلومات اليجنة والهيئة  3 3

جميع  نوال  ترة م،ويت ق وبع  انت ائ ا، كما يجب ملي ق ا خاذالتع يتاح لهق الان ع ملي ا 

الاحتيانات ال  مة لحماية المعلومات السرية الخاصة بالهيئة ومممالها ومنع اسرب مي مه  لك 

 المعلومات.

والم اركة ب ك   عال فذ م اولات اليجنة ونقاشا ه  مممال الاجتماماتول املى ج الان ع الالتزال ب 4  3

 والتصويت ملى الموضومات المعروضة ملى اليجنة.

ونلب إي،اح مي نقاط غير  للأم،اءمين اليجنة م ،ر الاجتماع المرس  مهملى م روع مح الان ع 5 3

و مواضيع  ق مناق ت ا فذ الاجتماع ولق يتق موا حة فذ م روع مي مح،ر مو إضا ة مي نقاط 

 .ادراجها فذ م روع مح،ر الاجتماع

 :رئيس اللجنة ونائبه وأمين اللجنةاختصاصات  -4

بالاقتراع  لم ة م،وية اليجنة ونائبا للرئيس مه بي  ق رئيسافذ مول اجتماع جنة يختار مم،اء الي 1 4

 . ويتولى رئيس اليجنة الإشرام ملى إنجا  اليجنة لمهامها وله ملى الأخص ما يلذ:السري 

دموة اليجنة ل اعقاد و ح ي  وقت و اري  ومكان م  اجتماع مه اجتمامات اليجنة  1 1 4

 التنسيق مع مم،اء اليجنة.وج ول الأممال وذلك ب

 اجتمامات اليجنة. رئاسة 2 1 4

 نتائج مممال اليجنة و وصيات ا الى المجلس. ر ع 3 1 4

الإدارة التنفيئية للهيئة إم اد  قارير دورية مه ما طة اليجنة بالتنسيق مع ملى  الإشرام 4 1 4

 ومرضها ملى اليجنة.

 ى.اليجنة ممال المجلس ومي جهة مخر   مثي  5 1 4

 مقامه من  غيابه. ويقولبمعاونة الرئيس فذ مداء مهامه  يقول نائب الرئيس 2 4

اجتمامات اليجنة دون من يكون له حق فذ  الرئيس التنفيئييح،ر ممين اليجنة الئي يعينه  3 4

وج ول الأممال للأم،اء ويقول بكا ة   االتصويت ويع  محاضر الاجتمامات ويبلغ موامي 

 .ومتابعة  نفيئ قرارت ا الخاصة باليجنة الأممال الإدارية

 

 اجتماعات اللجنة:: الخامسةالمادة 

اعتم  اليجنة الج ول الزمنع لاجتمامات ا فذ ب اية م  سنة ملى من يتق الا فاق ب ك  ن ائلم خ ل م    1 5

 اجتماع ملى  اري  الاجتماع ال حق.
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5 2   
ف
  اعق  اليجنة اجتماما

ف
ق  مو ملما دمت الحاجة وذلك بطلب مه رئيس ملى الأ ب ك  ربع سنوي  دوريا

اليجنة مو ث ثة مه مم،ائ ا. و وجه ال موة لح،ور الاجتماع قب  موم ح ب سبوع ملى الأق  وير ق 

 ب ا ج ول الأممال ووثائقه. ويلزل لاكتمال النصاب ح،ور مغلبية الأم،اء.

ريه وفذ حالة اساوى الأصوات يرجح  ص ر قرارات و وصيات اليجنة ب غلبية مصوات مم،ائ ا الحاض  3 5

 . ولا يجو  الامتناع مه التصويت مو الإنابة  يه.مه يرمه الاجتماعالجانب الئي معه 

يجو  لأي م،و التحفظ ملى مي قرار  تخئح اليجنة ملى من يبين النقاط الأساسية التع بنى ملي ا   4 5

 يقتصر  حفظه إن وج  ملى القرارات  التحفظ. وإذا خرج مي م،و مه اجتماع اليجنة قب  اختتامه

 المتعلقة بالبنود التع ح،ر مناق ت ا ملى من ينص فذ المح،ر البنود التع لق يح،ر مناق ت ا.

يجو  التصويت بالتمرير ملى بع  الأمور التع يتطلب الأمر سرمة ا خاذ قرار ماج  حيالها إذا رمى   5 5

شرحا ما يا مه الموضوع المقترح  ثيات القرارحيرئيس اليجنة ضرورة لئلك. ويتعين من ي م  

للتصويت وإي،احا لأي مناق ات ذات م قة بالموضوع جرت فذ الاجتمامات السابقة والقرارات مو 

 
ف
 مغلبيةإذا وا ق مليه  التوصيات التع ا خئت حيالها. و وثق نتائج التصويت ويكون القرار نا ئا

فذ مح،ر اجتماع وحيثيا ه من يتق  وثيق القرار  ملى مم،اء اليجنة ويزود الأم،اء بنسخة منه

 . للقرار اليجنة ال حق

ح،ور اجتمامات اليجنة والم اركة فذ  مو مه يفوضه الرئيس التنفيئييجو  لرئيس المجلس و   6 5

الم اولات والمناق ات دون من يكون لهما حق التصويت ملى  وصيات وقرارات اليجنة. ولرئيس المجلس 

 اع من  ح،ورح.رئاسة الاجتم

 نفيئ قرارات اليجنة و وصيات ا والإشرام ملى  حرير محاضر  مو مه يفوضه الرئيس التنفيئييتولى   7 5

 اجتمامات ا.
 

 اللجنة: اجتماعات توثيق محاضر : السادسةالمادة 

 : وثق محاضر اجتمامات اليجنة كما يلذ

من  الانت اء مه مناق ة مي موضوع بتيخيص  ي ون ممين اليجنة خ ل الاجتماع م ق المناق ات ويقول  1 6

 ما  ق التوص  إليه مه  وصيات مو قرارات.

يحرر ممين اليجنة لك  اجتماع مه اجتمامات اليجنة م روع مح،ر ي ون  يه  اري  الاجتماع ومكانه   2 6

 ومسماء الحاضريه والغائبين وميخص المناق ات ونصوص التوصيات والقرارات التع  وصلت إلي ا

 اليجنة وير ع لرئيس اليجنة لامتمادح.

ويطلب م  ق مه  اري  مق  الاجتماع  خ ل م رة ميال مم  يرس  م روع المح،ر لجميع الأم،اء  3 6

 .لهق مه  اري  إرسالهخمسة ميال مم  ملى م روع المح،ر خ ل ل ي ق مه م حظات  إب اء ما
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 6/6                                                           لجنة الاختباراتلائحة     

ويطلب ، ظات التع  رد مه الأم،اء وير ع للرئيسم روع المح،ر فذ ضوء الم حممين اليجنة يع ل  4 6

منه موا قته مو م حظا ه لإم اد المح،ر فذ شكله ال  ائلم، وذلك خ ل خمسة ميال مم  مه  اري  

 .إرساله

فذ ضوء ما يوجه به الرئيس يع  المح،ر فذ شكله ال  ائلم ويرس  للأم،اء موقعا مه ممين اليجنة   5 6

 ورئيسها.

ملى مح،ر الاجتماع بع   وقيعه مه رئيس الأم،اء مح  مي م حظات جو رية مه  كمان  ناإذا  6 6

 بم حظا ه 
ف
 .التالذ  رج ضمه ج ول مممال الاجتماع و اليجنة  يقول بإب غ ممين اليجنة ورئيسها كتابة

 حفظ النسخة الموقعة مه المح،ر فذ ملن خاص وير ق ب ا جميع الوثائق والمراس ت المتعلقة  7 6

 المح،ر.ب
 

  :ختبارات المهنيةالا  وتنفيذ إعدادالمادة السابعة: 

 .ل ختبار ذو الع قة والمعتم ة مه المجلس الاختبارات المهنية للهيئة و قدا للقوامد  العامدة و نفيئ يتق إم اد
 

 :نفاذ اللائحة ومراجعتها المادة الثامنة:

ج
ُ
ري اليجنة مراجعة لأحكال ال ئحة متى ما دمت  كون ال ئحة نا ئة مه  اري  إقرار ا مه المجلس. و 

 لفاملية مم  اليجنة ملى من   رج مقترحات التع ي  ضمه ج ول مممال   راحالحاجة لئلك، و ق ما 
ف
محققا

 اجتماع اليجنة للم اولة.
 


